





Szanowni Panstwo,

Kolezanki i Koledzy,

Przedstawiamy oferte szkoleniowg na rok szkolny 2018/2019. Zawiera ona formy
doskonalenia zawodowego cieszgce sie duzym uznaniem ws$rod kadry kierowniczej,
nauczycieli i innych pracownikéw oswiaty. Przedstawione propozycje obejmujg réwniez
nowe tytuty, wynikajgce z zatozen wdrazanej reformy systemu os$wiaty.

JesteSmy otwarci na Panstwa sugestie i propozycje, dostosowujgc niezwtocznie formy
i tematyke szkolen do zgtaszanych potrzeb. Chcemy sprosta¢ oczekiwaniom i jak najlepigj

pomoc w przygotowaniu do wykonywania zawodowych obowigzkéw.

Dziekujemy Wszystkim za dotychczasowg wspétprace oraz zaufanie, ktérym obdarzyli

Panstwo naszg firme. Z roku na rok staramy sie by¢ coraz lepsi.

W nowym roku szkolnym zyczymy Wszystkim nauczycielom i pracownikom oswiaty

rozwoju zawodowego oraz sukceséw w wykonywanej pracy.

Zapaszmy do skorzystania z naszej oferty doskonalenia zawodowego.

Dyrektor OUPIS ZNP Filia w todzi

with

Marek Cwiek



Informacje organizacyjne

Szkolenia otwarte

Jak zgtosi¢ sie na wybrane szkolenie?

1. Rejestracje na wszystkie formy doskonalenia przyjmowane sg przez caty rok kalendarzowy;

2. Udziat w wybranej formie doskonalenia nalezy zgtasza¢ poprzez wypetnienie internetowego
formularza zgtoszeniowego dostepnego na naszej stronie www.lodz.oupis.pl w zaktadce: "zapisz
sie" lub karty zgtoszenia (umieszczona na koncu niniejszej oferty lub do pobrania ze strony
internetowej w zaktadce ,pliki do pobrania”) i dostarczenie jej osobiscie do Osrodka Ustug
Pedagogicznych i Socjalnych ZNP Filia w todzi, ul. Piotrkowska 137/139, Il pietro lub przestanie
pocztg na adres ul. Piotrkowska 137/139 90-434 t6dz, faksem na nr 42 636 2118, drogg mailowag

na adres znp.oupis@gmail.com lub lodz@oupis.pl

Uprzejmie prosimy o poprawne i dokiladne wypetnienie poszczegélnych rubryk, bowiem
wpisane dane beda zamieszczane na wszystkich dokumentach (zaswiadczeniach,

certyfikatach, dyplomach, fakturach);

3. W przypadku finansowania szkolenia ze $rodkéw publicznych do karty zgtoszenia nalezy dotagczyc¢
oswiadczenie o finansowaniu ze srodkéw publicznych, ktére stanowi Zatgcznik 1 karty zgtoszenia;
brak dostarczenia o$swiadczenia do dnia szkolenia skutkowac bedzie naliczeniem do ceny 23% VAT
(patrz optaty za szkolenie pkt 2);

4. Organizujemy tylko te formy doskonalenia, na ktore zgtosi sie i potwierdzi che¢ uczestnictwa

przynajmniej 15 oséb.

Potwierdzenie uczestnictwa:

1. O zakwalifikowaniu, dokfadnym terminie oraz warunkach organizacyjnych formy doskonalenia
uczestnicy zostang poinformowani drogg mailowg lub telefonicznie co najmniej 3 dni przed
zajeciami;

2. Rezygnacje z udziatu nalezy zgtosi¢ najpozniej na 2 dni robocze przed planowanym rozpoczeciem
szkolenia. W przypadku niezgtoszenia badz nieterminowego zgtoszenia rezygnacji z ptatnej formy

doskonalenia, optata za szkolenie nie podlega zwrotowi.



Optata za szkolenie:

1. Optate za szkolenie nalezy dokonywac¢ po otrzymaniu faktury przelewem na konto:

Bank Polska Kasa Opieki S.A. Xl Oddziat w Lodzi,
ul. Sienkiewicza 85/87
Numer konta: 84 1240 3073 1111 0010 4138 7741

2. W przypadku szkolenia, ktére nie jest finansowane ze srodkéw publicznych do ceny nalezy dodaé
23% VAT,

3. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ odwotania lub zmiany terminu szkolenia z powodow od
niego niezaleznych. O swojej decyzji organizator zobowigzany jest powiadomi¢ uczestnikow
telefonicznie lub drogg mailowa najpozniej na 2 dni przed rozpoczeciem szkolenia;

4. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za odwotanie szkolenia w dniu jego rozpoczecia lub
kazdym nastepnym dniu jego trwania, jezeli bedg miaty miejsce zdarzenia losowe, tj. nagta choroba
czy wypadek osoby prowadzacej lub inne okolicznosci, ktére uniemozliwiajg przeprowadzenie
szkolenia w terminie. O zaistniatej sytuacji organizator powiadomi uczestnikédw niezwtocznie

telefonicznie oraz zaproponuje nowy termin szkolenia.

Szkolenia zamkniete (dla rad pedagogicznych, firm
| Instytuci)
Jak zamoéwi¢ szkolenie?

1. Zamowienia na wszystkie formy doskonalenia przyjmowane sg przez caty rok kalendarzowy;

2. Wybdér formy doskonalenia nalezy zgtaszaé poprzez wypetnienie internetowego formularza
zgtoszeniowego dostepnego na stronie www.lodz.oupis.pl w zakfadce: "zapisz sie" lub karty
zgtoszenia (umieszczona na koncu niniejszej oferty lub do pobrania ze strony internetowej
w zaktadce ,pliki do pobrania”) i dostarczenie jej osobiscie do Osrodka Ustug Pedagogicznych
i Socjalnych ZNP Filia w todzi, ul. Piotrkowska 137/139, Il pietro lub przestanie pocztg na adres:
ul. Piotrkowska 137/139 90-434 tédz, faksem na nr: 42 636 2118, drogg mailowg na adresy:
znp.oupis@gmail.com lub lodz@oupis.pl;

3. W przypadku finansowania szkolenia ze $rodkéw publicznych do karty zgtoszenia nalezy dotgczyé
oswiadczenie o finansowaniu ze Srodkéw publicznych, ktére stanowi Zatgcznik 1 karty zgtoszenia;
brak dostarczenia oswiadczenia do dnia szkolenia skutkowaé bedzie naliczeniem do ceny 23% VAT
(patrz optaty za szkolenie pkt 2);

4. Do karty zgtoszenia nalezy dotgczy¢ liste oséb delegowanych na szkolenie przez szkote / placéwke

/ firme / instytucje, ktéra stanowi Zatgcznik 2 karty zgtoszenia.



Uprzejmie prosimy o poprawne i dokladne wypetnienie poszczegdlnych rubryk, bowiem
wpisane dane beda zamieszczone na wszystkich dokumentach (zaswiadczeniach,

certyfikatach, dyplomach, fakturach).

Potwierdzenie zamoéwienia szkolenia:

1.

2.

3.

O warunkach organizacyjnych formy doskonalenia szkota / placéwka / firma / instytucja zostanie
poinformowana drogg mailowg lub telefonicznie co najmniej 3 dni przed zajeciami;

Rezygnacje z formy doskonalenia lub zmiane jej terminu nalezy zgtosi¢ najpozniej na 2 dni robocze
przed planowanym rozpoczeciem zajec;

W przypadku szkoleh wyjazdowych rezygnacje ze szkolenia nalezy zgtosi¢ najpozniej tydzien przed

planowanym wyjazdem.

Optata za szkolenie:

1.

Optate za forme doskonalenia nalezy dokonac¢ po otrzymaniu faktury przelewem na konto:

Bank Polska Kasa Opieki S.A. Xl Oddziat w Lodzi,
ul. Sienkiewicza 85/87
Numer konta: 84 1240 3073 1111 0010 4138 7741

W przypadku szkolenia, ktére nie jest finansowane ze srodkéw publicznych do ceny nalezy dodac
23% VAT;

Organizator ma prawo odwota¢ forme doskonalenia z przyczyn od siebie niezaleznych. O swej
decyzji organizator zobowigzany jest powiadomi¢ szkote / placéwke / firme / instytucje telefonicznie
lub drogg mailowg, najpdzniej na 2 dni przed rozpoczeciem zajecé;

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za odwofanie formy doskonalenia w dniu jego
rozpoczecia lub w kazdym nastepnym dniu jego trwania, jezeli bedg miaty miejsce zdarzenia
losowe, tj. nagta choroba czy wypadek osoby prowadzgcej lub inne okolicznosci, ktore
uniemozliwiajg przeprowadzenie szkolenia w terminie. O zaistniatej sytuacji organizator powiadomi
placéwke niezwtocznie telefonicznie oraz zaproponuje nowy termin szkolenia;

W przypadku szkolenn wyjazdowych na potrzeby rezerwacji hotelu oraz sal konferencyjnych
wymagana jest wptata zaliczki;

W przypadku rezygnaciji ze szkolenia wyjazdowego zaliczka nie podlega zwrotowi.

Zachecamy Panstwa do stalego monitorowania informacji pojawiajgcych sie na naszej stronie

internetowej www.lodz.oupis.ploraz zgtaszania wiasnych propozyciji szkolen.


http://www.lodz.oupis.pl/

Oferta szkoleniowa 2018/2019

Wszystkie wymienione ponizej szkolenia moga odby¢ sie jako szkoleniowe rady pedagogiczne
(szkolenia zamkniete) w ustalonym terminie.

Cena uzalezniona jest wowczas od czasu trwania, miejsca oraz liczby uczestnikéw szkolenia.
Podane ceny szkoleniowych rad pedagogicznych sg cenami orientacyjnymi dla szkolen

odbywajacych sie na terenie Lodzi, w czasie 4 godzin dydaktycznych.

Termin szkolenia indywidualnego zostanie przekazany osobom zgtoszonym niezwltocznie po

skompletowaniu grupy szkoleniowej.

Jezeli przedstawiona oferta nie spetnia Panstwa potrzeb i oczekiwan, zachecamy do zgtaszania
wiasnych propozycji tematéow szkolen. W tym celu prosimy o skorzystanie z ankiety potrzeb

szkoleniowych umieszczonej na koncu oferty.

/F%
1. Ochrona danych osobowych w oswiacie — wedtug zmian-29

od 25 maja 2018 r.

Placéwki oswiatowe dysponujg informacjami o uczniach, ich rodzicach, opiekunach, nauczycielach i pracownikach
niepedagogicznych, dlatego ich obowigzkiem jest stosowanie procedur wynikajgcych z ustawy o ochronie danych
osobowych, a od 25 maja 2018 r. unijnego ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych (RODO).
Przygotowanie do prawidtowego realizowania zasad ochrony danych osobowych umozliwi proponowane szkolenie
obejmujgce zaznajomienie z procedurami okreslonymi w ustawie, oméwienie praktycznych probleméw zwigzanych
z jej stosowaniem, a takze porady prawne i propozycje rozwigzan w zakresie obowigzkowej dokumentacji osobowej

i organizacyjnej.

ADRESACI: nauczyciele, dyrektorzy szkét i placowek oswiatowych, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4-5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1500 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)



2. Zmiany w Prawie OSW|atowy oSy

Szkolenie ma na celu zapoznanie z aktualnymi informacjami dotyczgcymi zmian przepiséw prawa oswiatowego
(w tym m.in. zmian w Karcie Nauczyciela, awansie zawodowym, ocenie pracy nauczyciela) oraz zakresu
merytorycznego tych zmian. Podczas szkolenia uczestnicy zostang zapoznani réwniez z wymogami dotyczgcymi
ochrony danych osobowych wg RODO w szkole, przedszkolu, placéwce os$wiatowej. Opracowany zostanie

harmonogram dziatan dostosowujgcych placéwke do nowych przepisow prawa oswiatowego. Szkolenie.

ADRESACI: dyrektorzy i wicedyrektorzy szkot i placéwek oswiatowych lub wyznaczeni przez nich pracownicy,
nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi szkolnej, prezesi i cztonkowie zaktadowych organizacji zwigzkowych,
rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 200(+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1200 (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

3. Odpowiedzialnos¢ prawna nauczycieli w Swietle
obowigzujgcego prawa

Szkolenie ma na celu przekazanie uczestnikom wiedzy na temat odpowiedzialnosci pracowniczej nauczycieli:
dyscyplinarnej porzadkowej. Podczas szkolenie przedstawiona zostanie procedura ukarania nauczyciela karg
dyscyplinarng lub natozenia kary z tytutu naruszenia porzadku pracy oraz procedury odwotawcze. Uczestnicy

szkolenia zostang zapoznani z aktualnymi zmianami prawa oswiatowego w tej dziedzinie.

ADRESACI: dyrektorzy szkoét i placowek oswiatowych, nauczyciele, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1200 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

4. Dostep do informacji publicznej w placowce oswmtowj\“'

Celem szkolenia jest przekazanie wiedzy o stosowaniu przepiséw w zakresie udostepniania informacji publiczne;.
Uczestnicy dowiedzg sie jaki zakres przedmiotowy i podmiotowy obejmuje prawo do informacji publicznej. Podczas

szkolenia przedstawione zostang metody oraz narzedzia przekazywania informacji publicznych.

ADRESACI: dyrektorzy i wicedyrektorzy szkot i placowek oswiatowych lub wyznaczeni przez nich pracownicy,
nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi szkolnej, prezesi i cztonkowie zaktadowych organizacji zwigzkowych,
rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 200(+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1800 (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)



5. Uprawnienia emerytalne nauczycieli

Celem szkolenia jest uporzgdkowanie wiedzy na temat mozliwosci przechodzenia przez nauczycieli na réznego
rodzaju emerytury okreslone przez ustawodawce w przepisach prawa. Uczestnicy poznajg warunki jakie po
zmianach wprowadzonych ustawg z 16 listopada 2016 r. o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z FUS, musi
spetni¢ nauczyciel aby skorzysta¢ z przejscia na wczesniejszg emeryture bez wzgledu na wiek lub na emeryture
z tytutu zatrudnienia w szczegélnym charakterze albo swiadczenie kompensacyjne. Szkolenie bedzie réwniez okazjg

do omdéwienia praktycznych problemoéw zwigzanych z zagadnieniami emerytalnymi.

ADRESACI: nauczyciele, rady pedagogiczne oraz prezesi i cztonkowie zaktadowych organizacji zwigzkowych
LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 150 z} (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1200 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

6. Ruch stuzbowy w szkotach i placowkach oswiatowych —
skutki reformy oswiaty

Celem szkolenia jest przyblizenie problematyki prawidlowego stosowania przepiséw Karty Nauczyciela oraz innych
aktéw prawnych z zakresu prawa pracy przy zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem
stosowania art. 20 Karty Nauczyciela w sSwietle orzecznictwa. Przedstawione zostang rozwigzania mozliwe do
zastosowania w typowych sytuacjach praktycznych - wypowiedzenie w czasie nieobecnosci nauczyciela, urlopy dla

poratowania zdrowia, przeniesienie do innej placéwki.

ADRESACI: dyrektorzy i wicedyrektorzy szkot i placowek oswiatowych lub wyznaczeni przez nich pracownicy,
nauczyciele, prezesi i cztonkowie zaktadowych organizacji zwigzkowych

LICZBA GODZIN: 4 (1spotkanie)

CENA: 200 zt (+ 23% VAT ptatnosé niefinansowana ze srodkéw publicznych)

7. Gospodarowanie ZFSS w szkole i placdwce o$wiatowe;

Celem szkolenia jest przyblizenie zasad prawidtowego tworzenia, naliczania, gospodarowania i rozliczania srodkéw
ZFSS przeznaczonego na dziatalno$¢ socjalng, organizowang na rzecz oséb uprawnionych do korzystania
z funduszu. W programie szkolenia m.in.: rodzaje swiadczen udzielanych z funduszu, fundusz w $wietle interpretacji
organéw podatkowych oraz przyktadowa dokumentacja w zakresie gospodarowania funduszem. Wszystkie omawiane

zagadnienia oparte sg na aktualnie obowigzujgcym porzgdku prawnym.

ADRESACI: dyrektorzy i wicedyrektorzy szkét lub wyznaczeni przez nich pracownicy, rady pedagogiczne, prezesi i
cztonkowie zaktadowych organizacji zwigzkowych

LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1500 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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8. Bezpieczenstwo uczniow w szkole

Szkolenie ma na celu przekazanie wiedzy dotyczgcej przestrzegania bezpieczenstwa uczniow w szkole. Ponadto
dostarcza informacji odnosnie zadan szkoty w zakresie profilaktyki i zapewnienia uczniom bezpieczenstwa oraz
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Uczestnik szkolenia rozwinie réwniez swoje kompetencje w tworzeniu

dokumentacji wycieczek szkolnych.

ADRESACI: nauczyciele, dyrektorzy szkét i placowek oswiatowych, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4-5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

9. Zarzadzanie placowkg oswiatowg — dyrektor przed
sgdem pracy

Celem szkolenia jest przygotowanie do realizacji zadan dyrektora szkoty i placéwki jako pracodawcy, zapoznanie
z dokumentacjg niezbedng w zarzgdzaniu placéwka oraz przygotowanie do reprezentowania szkoty/placéwki przed
sgdem pracy. Uczestnicy szkolenia uzyskajg wiedze na temat stosowania prawidtowych procedur zwigzanych
z zatrudnianiem i zwalnianiem pracownikdéw pedagogicznych i niepedagogicznych wraz z tworzeniem odpowiedniej

dokumentaciji.

ADRESACI: dyrektorzy szkét i placéwek oswiatowych
LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)
CENA: 150 z (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

10. Kontrola zarzgdcza w jednostce sektora finansow
publicznych

Celem szkolenia jest uzyskanie wiedzy na temat wdrozenia oraz stosowania systemu kontroli zarzadczej
w jednostce budzetowej. Program szkolenia obejmuje m.in. obowigzki w zakresie kontroli zarzadczej w jednostkach
administracji samorzadowej, etapy zarzgdzania ryzykiem w dziatalnosci jednostki organizacyjnej, samoocene systemu

kontroli zarzgdczej oraz przyktadowy zestaw procedur kontroli zarzadczej w jednostce budzetowe;j.

ADRESACI: dyrektorzy i wicedyrektorzy szkot i placowek oswiatowych lub wyznaczeni przez nich pracownicy,
przedstawiciele organéw prowadzgcych szkoty i placéwki oswiatowe

LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)

CENA: 100 z (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)



11. Protokotowanie zebran oraz inna dokumentacja rad
pedagogicznych

Szkolenie ma na celu zapoznanie z wymaganiami dotyczacymi protokotowania posiedzen rad pedagogicznych, ktére
reguluje ustawa o systemie oswiaty. Podczas szkolenia stuchacze zdobeda wiedze z zakresu zasad tworzenia
protokotéw i uchwat rad pedagogicznych oraz zespotéw nauczycieli, poznajg réwniez formy dokumentowania decyzji
rady pedagogicznej (zatwierdzanie, uchwalanie, opiniowanie). Ponadto uczestnicy posigdg praktyczng umiejetnosc

konstruowania uchwat zgodnie z przepisami prawa.

ADRESACI: dyrektorzy i wicedyrektorzy szkoét i placéwek oswiatowych, nauczyciele, protokolanci w szkotach
i placowkach oswiatowych

LICZBA GODZIN: 4-5 (1 spotkanie)

CENA: 100 z (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1200 z! (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

12. Pomocy psychologiczno-pedagogiczna — rola | zadanra-

Y ; 4
g

Wedtug rozporzadzenia MEN z dnia 13 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach nalezy podjg¢ dziatania
pomocowe i zgodnie z przepisami prawa dokumentowac ich przebieg. Szkolenie ma na celu przeprowadzenie
uczestnikow krok po kroku przez czynnosci dotyczgce pomocy uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Stuchacze zostang wyposazeni w wiedze, dotyczacg diagnozy potrzeb uczniéw oraz najczesciej spotykanych wsréd
uczniéw zaburzen i odchylen rozwojowych. Uczestnicy poznajg zadania nauczycieli w zakresie organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz nauczg sie tworzy¢ dokumentacje IPET.

ADRESACI: nauczyciele, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4-5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 150 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1200 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

13. Indywidualizacja pracy a motywowanie uczniow

Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikéw w wiedze dotyczgcg umiejetnosci dostosowywania wymagan do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia z jednoczesnym motywowaniem do nauki, a takze

przekazanie informacji na temat najczesciej spotykanych wsréd ucznidow zaburzen i odchylen rozwojowych.

ADRESACI: nauczyciele,rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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14. Komunikacja, negocjacje, mediacje. Wspotpraca
nauczyciela i dyrektora szkoty z rodzicami

Program szkolenia zawiera omoéwienie podstaw pracy zespotowej w zakresie komunikacji, zarzgdzania konfliktem,
czy pozyskiwania innych oséb do wspétpracy (umiejetnosci negocjacyjne). Uczestnik szkolenia bedzie miat okazje
rozwing¢ swoje umiejetnosci komunikacyjne poprzez aktywne c¢wiczenia, zdoby¢ umiejetnos¢ motywowania innych

i samego siebie. Pozna takze zasady efektywnej komunikacji w zespole oraz wspotpracy z rodzicami.

ADRESACI: dyrektorzy, wicedyrektorzy szkot i placowek oswiatowych, nauczyciele, rady pedagogiczne
LICZBA GODZIN: 4-5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 80 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

15. Integrowanie zespotow klasowych

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikow z mechanizmami psychospotecznymi zachodzgcymi w formalnych
i nieformalnych grupach réwiesniczych oraz zaprezentowanie skutecznych metod integrowania zespotéw klasowych,
zaréwno na poczatku ich tworzenia, jak i w kolejnych latach nauki. W trakcie zaje¢ zostang przedstawione metody,

narzedzia i ¢wiczenia stuzgce rozwijaniu skutecznej komunikacji oraz wiezi i relacji w zespole klasowym.

ADRESACI: nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy szkolni, dyrektorzy szkoét, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN:4-5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 80 zt (+ 23% VAT ptatno$¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

16. Agresja i przemoc w szkole

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikbw z przejawami, przyczynami oraz metodami zapobiegania i radzenia
sobie z agresjg i przemocg réwiesniczg w szkole. Przedstawione i omdéwione zostang réwniez przyktady wptywow

srodowiska rodzinnego, szkoty i grupy rowiesniczej na zachowania agresywne i przemoc w szkole.

ADRESACI: nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy szkolni, dyrektorzy szkét, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4-5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 80 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkow publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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17. Program przeciwdziatania cyberprzemocy'\“'/

W ramach programu zostang przeprowadzone warsztaty dla nauczycieli, ucznidw i rodzicéw w zakresie:

* bezpiecznego korzystania z Internetu i przeciwdziatania cyberprzemocy,
* przestrzegania zasad netykiety,

* tworczej aktywnosci w sieci.

Podczas warsztatéw dla uczniéw (w zaleznosci od tematéw lub probleméw oraz potrzeb i warunkéw) stosowane sg
nastepujgce formy pracy: miniwyktad, metoda projektowa Design Thinking, elementy biblioterapii, praca z komiksem,

gry, techniki animacyjne, inscenizacyjne, parateatralne itp.

UWAGA!: Nie prowadzimy wyktadow, prelekcji czy prezentacji dla zgromadzeh ucznidw czy catej spotecznosci

szkolnej! Stawiamy na aktywne metody nauki i projekty w grupach warsztatowych do 60 oséb.

Przyktadowa struktura projektu dla catej szkoty moze wygladaé¢ nastepujgco:

DZIEN 1

1/ Warsztaty gr. | (2 klasy) - 60-90 min.

2/ Warsztaty gr. Il (2 klasy) - 60-90 min.
3/ Warsztaty gr. 11l (2 klasy) - 60-90 min.
4/Warsztaty gr. IV (2 klasy) - 60-90 min.

DZIEN 2

5/ Warsztaty gr. V (2 klasy) - 60-90 min.

6/ Warsztaty gr. VI (2 klasy) - 60-90 min.

7/ Spotkanie szkoleniowo-konsultacyjne z nauczycielami - 90-120 min.

8/ Spotkanie szkoleniowo-konsultacyjne z rodzicami - 90-120 min.

Zakres tematyczny szkolenia mozna dowolnie modyfikowa¢é w zaleznosci od biezgcych potrzeb szkoty i probleméw
w zakresie cyberprzemocy.

Szczegotowy program szkolenia ustalany jest po wstepnej konsultacji z dyrekcjg zainteresowanej placowki.

ADRESACI: nauczyciele, wychowawcy, terapeuci, pedagodzy szkolni i rady pedagogiczne, uczniowie, rodzice
LICZBA GODZIN: 5 (1 spotkanie)

CENA PROGRAMU DLA GRUPY 60 UCZNIOW, SPOTKANIE SZKOLENIOWO-KONSULTACYJNE Z
NAUCZYCIELAMI | RODZICAMI: 2000 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

Cena dla wiekszej liczby uczestnikow zalezy od ilosci grup oraz czasu trwania warsztatow i ustalana jest

indywidualnie.
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18. Praca z uczniem niepetnosprawnym w nauczaniu
Zintegrowanym

Podczas szkolenia zostang zaprezentowane metody i narzedzia pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi uczeszczajgcymi do szkoty ogdlnodostepnej. Uczestnicy poznajg sposoby angazowania kadry szkoty,
uczniow oraz ich rodzicéw do realizowania zadan sprzyjajgcych wszechstronnemu rozwojowi oraz integracji dzieci

niepetnosprawnych z ich zdrowymi réwiesnikami w nauczaniu zintegrowanym.

ADRESACI: dyrektorzy szkoét, nauczyciele, wychowawcy, terapeuci, pedagodzy szkolni i rady pedagogiczne
LICZBA GODZIN: 5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

19. Uczen z zaburzeniami neurologicznymi w szkole
ogolnodostepne;

W trakcie szkolenia oméwione zostang przyczyny zaburzen neurorozwojowych u dzieci w wieku szkolnym oraz
najczesciej spotykane zaburzenia neurologiczne (afazja, autyzm, ADHD, padaczka) z wykorzystaniem studium
indywidualnego przypadku. Uczestnicy zaje¢ poznajg rowniez uwarunkowania procesu edukacyjnego dzieci

Z zaburzeniami neurologicznymi.

ADRESACI: nauczyciele, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4(1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

20. Samorealizacja, satysfakcja z pracy | motywacja
nauczyciela

Celem szkolenia jest zaprezentowanie strategii osiggania celéw krétkoterminowych i dtugoterminowych oraz obszaréw
czerpania satysfakcji z pracy. Przedstawione zostang metody integrowania kadry szkoty poprzez inicjowanie

sukcesow zespotowych oraz radzenia sobie ze stresem.

ADRESACI: nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy szkolni, dyrektorzy szkét, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4-5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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21. Jak zwiekszyC swoje szanse na uzyskanie lub
utrzymanie pracy w oswiacie

Szkolenie ma na celu zaprezentowanie aktualnych warunkéw panujgcych na oswiatowym rynku pracy oraz
obowigzujgcych standardéw aktywizacji zawodowej, w tym innowacyjnych strategii aktywnego poszukiwania pracy
i autopromociji nauczycieli, pedagogéw, pracownikéw niepedagogicznych placéwek oswiatowych oraz absolwentow
kierunkéw pedagogicznych. W programie m. in.: tworzenie skutecznego CV, listu motywacyjnego, pedagogicznego

portfolio.

ADRESACI: zwolnieni lub zagrozeni zwolnieniem nauczyciele, pracownicy administracyjni oraz absolwenci kierunkéw
pedagogicznych, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 90 zt (+ 23% VAT ptatnosé niefinansowana ze srodkéw publicznych)

CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1000 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

22. Kreowanie wizerunku i promocja szkoty / przedszkola -
czyli jak zwiekszyC skutecznosc rekrutacji

Celem szkolenia jest zaprezentowanie szeregu nowoczesnych narzedzi kreowania wizerunku i promowania
szkoty/przedszkola oraz komunikowania sie i budowania relacji ze $rodowiskiem lokalnym. W czesci praktycznej
uczestnicy opracujg strategie oraz harmonogram dziatan marketingowych budujgcych trwate zaplecze promocyjne.

Szkolenie pozwoli pozna¢ skuteczne metody zwigkszenia naboru uczniéw do szkoty/przedszkola.

ADRESACI: dyrektorzy szkét, nauczyciele, wychowawcy, rady pedagogiczne, zespoty ds. promocji szkét i placowek
oswiatowych

LICZBA GODZIN: 5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze Srodkéw publicznych)

CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1200 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

23. Animator dziatan tworczych — warsztaty

Celem warsztatow jest przekazanie uczestnikom wiedzy i umiejetnosci z zakresu metod i narzedzi stosowanych
w réznych formach dziatan twoérczych prowadzonych z dzieémi w ramach zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych,

kulturalnych, artystycznych oraz terapeutycznych w bibliotece i Swietlicy.

ADRESACI: bibliotekarze szkolni, nauczyciele swietlic szkolnych, nauczyciele nauczania zintegrowanego
LICZBA GODZIN: 12 (1 spotkanie)
CENA: 190 zi (+ 23% VAT ptatnosé niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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24. Bibliotekarz — Szkolny Ambasador Kultury

Szkolenia realizowane w ramach Programu majg na celu zaprezentowanie mozliwosci wykorzystania potencjatu
biblioteki szkolnej jako przestrzeni do realizacji projektow edukacyjnych, artystycznych i kulturalnych, a takze
wdrazania innowacyjnych i efektywnych rozwigzan dotyczgcych wspierania wszechstronnego rozwoju ucznidw,
zaspokajania ich potrzeb psychospotecznych oraz kompensowania brakow w tym zakresie. Uczestnicy mogg

wybiera¢ dowolna liczbe sposréd zaproponowanych w ramach programu szkolen:

24.1 Biblioteka petna sztuki i kultury

24.2 Biblioteka - Szkolna Kuznia Mtodych Czytelnikow

24.3 Biblioteka - Szkolna Kuznia Mtodych Autoréow

24.4 Biblioteka - Szkolna Kuznia Mitosnikow Sztuki

24.5 Biblioteka - Szkolna Kuznia Kulturalnych todzian

24.6 Biblioteka Szkolna w Internecie

24.7 Bibliotekarzu, publikuj!

24.8 Biblioteka petna gier

24.9 Projekt edukacyjny i artystyczny w bibliotece

24.10 Metody upowszechniania czytelnictwa oraz rozwijania kompetencji i zainteresowan
czytelniczych uczniéw

24.11 "Teatr Ksigzki” w szkole podstawowej — funkcje, formy, inspiracje
24.12 Biblioteka jako Szkolna Pracownia Ksigzki Artystycznej

24.13 Szkolny Klub Miodych Pisarzy i llustratoréw w bibliotece

ADRESACI: bibliotekarze szkolni, nauczyciele jezyka polskiego, nauczyciele nauczania zintegrowanego
LICZBA GODZIN: 5 (1 spotkanie)

CENA: 90 zt za 1 szkolenie programu(+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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25. Swietlica szkolna — przestrzen dla innowacji

Szkolenia realizowane w ramach programu majg na celu zaprezentowanie mozliwosci wykorzystania potencjatu
Swietlicy szkolnej jako przestrzeni do realizacji projektéw edukacyjnych, artystycznych i kulturalnych, a takze
wdrazania innowacyjnych i efektywnych rozwigzan dotyczacych wspierania wszechstronnego rozwoju uczniéw,
zaspokajania ich potrzeb psychospotecznych oraz kompensowania brakow w tym zakresie. Uczestnicy mogg
wybiera¢ dowolng liczbe sposréd zaproponowanych ponizej szkolen:

25.1 Swietlica szkolna w Internecie

25.2 Swietlica i tworcza praca z ksiazka

25.3 Swietlica petna sztuki i kultury

25.4 Obserwacje, doswiadczenia i eksperymenty w swietlicy szkolnej

25.5 Swietlica petna gier

25.6 Nauczycielu swietlicy, publikuj!

25.7 Projekt edukacyjny i artystyczny w swietlicy szkolnej

25.8 Swietlica jako Szkolna Pracownia Ksiazki Artystycznej

ADRESACI: nauczyciele $wietlic szkolnych, nauczyciele nauczania zintegrowanego
LICZBA GODZIN: 5 (1 spotkanie)

CENA: 90 zt za 1 szkolenie programu (+ 23% VAT pfatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

26. Innowacje pedagogiczne w szkole / przedszkolu

Szkolenie ma na celu zaprezentowanie formalnoprawnych podstaw oraz zasad opracowywania, wdrazania i realizacji
innowacji pedagogicznych w szkole lub przedszkolu. Uczestnicy poznajg rowniez metody trafnego okreslania tych
obszaréw dziatalnosci placoéwki, w ktérym innowacje sg najbardziej pozgdane, a takze wybierania najbardziej

efektywnych form ich realizacji.

ADRESACI: nauczyciele szkot i przedszkoli, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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27. Projekt edukacyjny i artystyczny w szkole / przedszkolu

Szkolenie ma na celu zaprezentowanie zasad projektowania i realizacji projektéw o charakterze edukacyjnym,
artystycznym oraz organizacyjnym w szkole i przedszkolu. Podczas zaje¢ uczestnicy otrzymajg wiele wskazéwek
dotyczacych metod i form kreatywnego podejscia do pracy opisywang metodg oraz poznajg przyktady zrealizowanych

z sukcesem przedsiewzie¢ projektowych.

ADRESACI: dyrektorzy szkoét i przedszkoli, nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy szkolni i rady pedagogiczne
LICZBA GODZIN: 5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 z (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

Moy
28. Zajecia teatralne w przedszkoT3\~Sf/

Szkolenie ma na celu zaprezentowanie metod i form przygotowywania i prowadzenia zaje¢ teatralnych w przedszkolu
wraz z elementami dramy, pantomimy oraz teatroterapii, a takze opracowywania autorskich éwiczen, zabaw oraz
projektow edukacyjnych i artystycznych opartych na grze aktorskiej, muzyce i tancu. Zostang przedstawione m.in.
metody i ¢éwiczenia rozwijajgce u dzieci poszczegolne predyspozycje i umiejetnosci aktorskie oraz edukacyjne,

wychowawcze i terapeutyczne funkcje aktywnosci teatralnej dzieci w wieku przedszkolnym.

ADRESACI: nauczyciele, rady pedagogiczne,

LICZBA GODZIN:4(1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze $rodkéw publicznych)

[voy,
29. Arteterapia w stymulowaniu wszechstronnego rozwoju~

dziecka w wieku przedszkolnym

Celem szkolenia jest zaprezentowanie sposobdéw wykorzystania metod i narzedzi z zakresu réznych form arteterapii

’()s, 3

w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym ukierunkowanej na stymulowanie jego dyspozycji i sfer rozwoju.
Uczestnicy szkolenia poznajg walory i funkcje profilaktyczne, edukacyjne, diagnostyczne i terapeutyczne arteterapii
oraz zasady tworzenia, cele, formy i strukture autorskich c¢wiczen, konspektéw, warsztatdw oraz projektéw

edukacyjnych i edukacyjno-artystycznych wykorzystujgcych elementy arteterapii.

ADRESACI: nauczyciele, rady pedagogiczne,

LICZBA GODZIN: 4(1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze $rodkéw publicznych)

-16 -



Wx
30. Muzykoterapia w przedszkolu—

Celem szkolenia jest zaprezentowanie sposobow wykorzystania metod i narzedzi z zakresu réznych form
muzykoterapii w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym, w tym réwniez niepetnosprawnym umystowo, ruchowo lub
sensorycznie. Przedstawione zostang metodyczne podstawy oddziatywan ~muzykoterapeutycznych oraz
profilaktyczne, edukacyjne, diagnostyczne, terapeutyczne funkcje muzykoterapii. Uczestnicy poznajg funkcje edukacji,

wychowania i terapii przez muzyke.

ADRESACI: dyrektorzy, nauczyciele, wychowawcy, terapeuci, pedagodzy i rady pedagogiczne przedszkoli
LICZBA GODZIN: 4(1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT piatnosc niefinansowana ze srodkéw publicznych)
ny
Voo, g

31. Bajkoterapia w przedszkolu—

Celem szkolenia jest zaprezentowanie sposob6w wykorzystania metod, pomocy i materiatdw z zakresu bajkoterapii

Ls(

w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym. Przedstawione zostangwalory i funkcje profilaktyczne, edukacyjne,
diagnostyczne i terapeutyczne biblioterapii. Uczestniczy szkolenia poznajg zasady tworzenia, cele, formy i strukture

autorskich tekstow, bajek, scenariuszy i konspektow zaje¢ z zakresu bajkoterapii.

ADRESACI: dyrektorzy, nauczyciele, wychowawcy, terapeuci, pedagodzy i rady pedagogiczne przedszkoli
LICZBA GODZIN: 4(1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze Srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkdéw publicznych)

/‘\0}
32. Wspomaganie rozwoju spotecznego i emocjonalneges

dzieci w wieku przedszkolnym

Celem szkolenia jest zaprezentowanie metod, technik i ¢wiczen stymulujgcych rozwdj spoteczny i emocjonalny
dziecka w wieku przedszkolnym oraz ksztattujgcych jego prawidtowe postawy wobec innych oraz wobec otoczenia.
Omowione zostang prawidlowosci i zaburzenia w emocjonalnym i spotecznym rozwoju dzieci oraz czynniki

wptywajgce na sfere spoteczno-emocjonalng dziecka w wieku przedszkolnym w placéwce i poza nig.

ADRESACI: Nauczyciele, terapeuci oraz animatorzy z przedszkoli i placéwek opiekunczych, edukacyjnych
i terapeutycznych dla dzieci w wieku przedszkolnym..

LICZBA GODZIN: 4(1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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33. Praca z dzieckiem niepetnosprawnym w przedszkoru\"'

Podczas szkolenia zostang zaprezentowane metody i narzedzia pracy z dzieCmi ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi uczeszczajgcymi do przedszkola. Uczestnicy poznajgsposoby angazowania kadry placowki, innych
podopiecznych oraz ich rodzicéw do realizowania zadan sprzyjajgcych wszechstronnemu rozwojowi oraz integracji

dzieci niepetnosprawnych z ich zdrowymi rowiesnikami.

ADRESACI: dyrektorzy, nauczyciele, wychowawcy, terapeuci, pedagodzy i rady pedagogiczne przedszkoli
LICZBA GODZIN: 4(1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 z} (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

34. Niesmiatosc, nadpobudliwosC i agresja
przedszkolakow

Celem szkolenia jest zaprezentowanie skutecznych sposobdéw radzenia sobie z trudnosciami w funkcjonowaniu
podopiecznych w przedszkolu, przejawiajagcych sie w postawach wycofujgcych i nieSmiatych lub w zachowaniach

nadpobudliwych i agresywnych.

ADRESACI: nauczyciele, terapeuci oraz animatorzy z przedszkoli i placéwek opiekunczych, edukacyjnych
i terapeutycznych dla dzieci w wieku przedszkolnym, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 5 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 80 zt (+ 23% VAT ptatno$¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)

35. Higiena gtosu w pracy nauczyciela. Jak prawidtowo
operowac gtosem?

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikéw z budowg i czynnosciami narzgdu gtosu oraz wskazanie przyczyn
rozwoju zaburzen gtosu o podtozu zawodowym. Przedstawione zostang zasady higieny narzadu gtosu — profilaktyka

oraz rehabilitacja zaburzen gtosu wraz z foniatryczno-logopedycznymi technikami éwiczen emisji gtosu.

ADRESACI: nauczyciele, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 80 zt (+ 23% VAT ptatnos¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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36. Mobbing i dyskryminacja w zawodzie nauczyciela

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikéw z informacjami na temat mobbingu i dyskryminacji w ujeciu prawnym
i psychologicznym, uswiadomienie konsekwencji wystgpienia mobbingu i dyskryminacji w zespole pracowniczym oraz
odpowiedzialno$ci prawnej po stronie pracodawcy i pracownika dziatajgcego w sposob nieetyczny. Omowione
zostang fazy przebiegu i formy mobbingu oraz dyskryminacji. Uczestnicy szkolenia poznajg przyktady mobbingu

i dyskryminaciji oraz réznice pomiedzy nimi na wielu realnych przyktadach wraz z orzecznictwem sgdowym.

ADRESACI: nauczyciele, rady pedagogiczne

LICZBA GODZIN: 4 (1 spotkanie)

CENA SZKOLENIA OTWARTEGO: 100 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
CENA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO: 1200 zt (+ 23% VAT ptatnosc¢ niefinansowana ze srodkéw publicznych)
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Osrodek Ustug Pedagogicznych i Socjalnych ZNP Filia w todzi
1 ul. Piotrkowska 137/139, 90-434 t6dz

6 0 2 tel.: 42 636 80 89; fax:42 637 72 52; www.lodz.oupis.pl; lodz@oupis.pl

£OdZ, dN. o

Szanowni Panstwo,

JeZeli przedstawiona przez nas oferta szkoleniowa nie spetnia Paristwa oczekiwan zachecamy do podania aktualnych
potrzeb szkoleniowych i wpisania tematdw, szczegotowych zagadnienri lub problemow dotyczgcych nastepujgcych
obszarow:

Formalnoprawne aspekty prowadzenia szkoty:
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http://www.lodz.oupis.pl/

Metodyka pracy z uczniem (dzieckiem w wieku przedszkolnym):

INQZWA SZKOTY .ttt ettt ettt e teste st st et es et et eseas et ase et saeste e sessessessessesersaneaneetesa stenensennen

AAIES SZKOTY .ot ettt et ettt e te et ete st e e s bt eb et et aRe e Re et ebeate e aen e s beraet et e e anas

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

Zespot OUPIS ZNP Filia w todzi

Wypetniong ankiete prosimy przestaé:
a/ drogg mailowa (skan) na adres: znp.oupis@gmail.com lub lodz@oupis.pl

b/ poczty na adres: ul. Piotrkowska 137/139, 90-434 t6dz
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Osrodek Ustug Pedagogicznych i Socjalnych
Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego

Filia w Lodzi

ul. Piotrkowska 137/139, 90-434 t.6dz
tel.: 42 636 80 89
tel./fax: 42 636 21 18
www.lodz.oupis.pl
e-mail: znp.oupis@gmail.com
lodz@oupis.pl

www.facebook.com/OUPiISlodz/



